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SPECIFICHE OSSERVAZIONI 
 
CONTO ECONOMICO 
 

1) COSTO DEL LAVORO 
 

   
STIPENDI E SALARI €.    2.502.479,89 
CONTRIBUTI “        826.922,06 
ALTRI COSTI DEL LAVORO “        147.919,24 
T.F.R.                                             “                       162.681,91 
TOTALE €.    3.640.003,10 

 
COSTO MANOD.LAV.TEMPOR. “               --------- 
TOTALE  “   3.640.003,10 
  ========= 

  
Il costo del lavoro ha subito negli ultimi 5 anni un andamento evidenziato dal 
prospetto che segue: 
 

 2016 
 

2017 2018 2019 2020 

Costo lavoro personale 
dipendente   3.791.021,32 3.667.560,38 3.745.403,93 3.654.384,82 3.640.003,10 

Costo lavoro temporaneo        ------        ------        ------        ------        ------ 

Fatturato 5.487.297,22 5.273.506,66 5.785.767,70 5.573.905,37 5.873.986,32 

% L. su F. 69,09 69,54 64,73        65,56        61,37 

 
A spiegazione ed illustrazione dei dati sopraesposti e dell’andamento % le del Costo 
del lavoro rispetto al fatturato, si forniscono i seguenti dati sull’andamento delle varie 
componenti (Mdo diretta e personale di struttura) dal 2016 al 2020.  
 

  
Consuntivo 

2016 

 
Consuntivo 

2017 

 
Consuntivo 

2018 

 

Consuntivo 
2019 

 
Consuntivo 

2020 

ORGANICO MEDIO 75p 72p 70p 68p 68p 

H  DIRETTE SPESE 74.253,50 68.889,80 70.760,79 68.338,80   70.272,90 

COSTO Mdo 
DIRETTA 
DIPENDENTI  

2.849.481,26  
(51,93%) 

2.720.458,80  
(51,59%) 

 
2.851.339,16 

(49,29%) 

 
2.804.829,18 

(50,32%) 

 
2.817.316,14 

(47,96%) 

COSTO Mdo 
DIRETTA LAV.TEMP. 

 
-------- 

 

 
-------- 

 

 
-------- 

 

 
-------- 

 

 
---------- 

COSTO PERSONALE 
STRUTTURA 

945.969,62 
(17,23%) 

941.540,06 
(17,85%) 

947.101,58 
(16,36%) 

849.555,64 
(15,24%) 

 
822.686,96 
(14,00%) 


